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Ehdotus yhtiöjärjestyksen muuttamiseksi  
 

Sanoma Oyj:n hallitus ehdottaa huhtikuun 19. päivänä 2023 pidettävälle varsinaiselle 

yhtiökokoukselle, että yhtiökokous päättäisi muuttaa yhtiön yhtiöjärjestyksen pykälän 

10 siten, että siinä mahdollistetaan yhtiökokouksen järjestäminen myös kokonaan 

ilman kokouspaikkaa niin sanottuna etäkokouksena sekä kutsun julkaiseminen 

sallittaisiin ainoastaan yhtiön internetsivuilla. Lisäksi yhtiöjärjestyksen pykälät 11–12 

poistettaisiin kokonaan ja niiden pääsisältö yhdistettäisiin pykälä 10:een.  

Muutetut yhtiöjärjestyksen määräykset kuuluisivat muutettuna seuraavasti:  

Pykälä 10 

”10§  

Kutsu yhtiökokoukseen on toimitettava osakkeenomistajille julkaisemalla kutsu yhtiön 

verkkosivuilla aikaisintaan kolme (3) kuukautta ja viimeistään kolme (3) viikkoa ennen 

yhtiökokousta, mutta kuitenkin vähintään yhdeksän (9) päivää ennen osakeyhtiölain 

mukaista yhtiökokouksen täsmäytyspäivää. Lisäksi hallitus voi päättää julkaista 

yhtiökokouskutsun vähintään yhdessä (1) määräämässään laajalevikkisessä 

sanomalehdessä.  

Osakkeenomistajan on, saadakseen osallistua yhtiökokoukseen, ilmoittauduttava 

yhtiölle kokouskutsussa mainittuna aikana, joka voi päättyä aikaisintaan kymmenen 

(10) päivää ennen kokousta. 

Yhtiökokous on pidettävä Helsingissä. Kokous voidaan erittäin painavista syistä pitää 

muullakin paikkakunnalla. Hallitus voi myös päättää osakeyhtiölain kokouspaikkaa ja 

osallistumistapaa koskevien sääntöjen mukaisesti ja muita lain mukaisia vaihtoehtoja 

rajoittamatta, että yhtiökokous järjestetään ilman kokouspaikkaa siten, että 

osakkeenomistajat käyttävät täysimääräisesti päätösvaltaansa tietoliikenneyhteyden 

ja teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana.”  

11 § ja 12 § poistetaan. 
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